
كلمة رئيس 
ستتمحور أولوياتنا المستقبلية حول مجلس اإلدارة

تسريع وتيرة التوسع الإقليمي 
والدولي، وتنويع محفظة منتجاتنا، 

وتعزيز القيمة طويلة الأجل لعملائنا 
ومساهمينا. 

يسعدني أن أشارككم الأداء المميز الذي 
حققته مجموعة "إمستيل" خلال عام 2024 

رغم التحديات الاقتصادية والمتغيرة بشكل عام، 
بما يعكس مرونتنا التشغيلية وكفاءتنا في 

التعامل بفاعلية مع المتغيرات.

وتماشياً مع التزامنا بترسيخ الاستدامة كركيزة أساسية 
لمستقبل القطاع الصناعي، نواصل تطوير مبادرات نوعية 

لخفض الانبعاثات الكربونية، مما يعزز مكانتنا الريادية في 
هذا المجال. ومن أبرز هذه المبادرات إطلاق أول مشروع 
تجريبي للهيدروجين الأخضر في منطقة الشرق الأوسط 

وشمال إفريقيا، بالتعاون مع "مصدر"، في خطوة رئيسية 
نحو إزالة الكربون من قطاع تصنيع الحديد. بالإضافة إلى 

ذلك، نحن نواصل تقييم إمكانية إنشاء مركز متقدم 
لإنتاج الحديد منخفض الكربون مع شركائنا .وتهدف 

هذه المبادرات إلى تلبية الطلب المتزايد على الحديد 
المستدام، بما يتماشى مع استراتيجية الإمارات لتحقيق 

الحياد المناخي بحلول عام 2050.

كما أننا نستعد لإطلاق "برنامج تحول القيمة"، الذي 
يهدف إلى رفع الكفاءة التشغيلية، واستكشاف فرص 

جديدة في السوق، وتعزيز الابتكار، في إطار التزامنا 
بالحفاظ على ريادتنا وتعزيز نجاحنا المستدام. وسيمكننا 
هذا البرنامج من تحقيق أهدافنا الاستراتيجية والمضي 

قدماً في مسيرة التطوير والنمو، حيث يشكل مبادرة 
شاملة لتحسين الأداء عبر مختلف محاور القيمة المضافة 

في الفترة من2025-2027 ، ومن خلاله، سنمتلك 
الأدوات اللازمة لاغتنام الفرص الناشئة وتعزيز ميزتنا 

التنافسية في القطاع الصناعي.

حمد عبدالله الحمادي
رئيس مجلس إدارة مجموعة "إمستيل"

 8.3 
مليار درهم إماراتي 

الإيرادات 

 3.5 
مليار درهم إماراتي 
المساهمة في برنامج 

المحتوى الوطني

ومع دخولنا عام 2025، سوف نستمر بالعمل تحت هويتنا 
التجارية الجديدة "إمستيل"، التي أطلقناها في عام 

2024 استكمالًا لمسيرة النمو التي بدأت مع اندماج 
"حديد الإمارات" و"أركان لمواد البناء" في عام 2021. 

وستتمحور أولوياتنا المستقبلية حول تسريع وتيرة 
التوسع الإقليمي والدولي، وتنويع محفظة منتجاتنا، 

وتعزيز القيمة طويلة الأجل لعملائنا ومساهمينا.

وبهذه المناسبة، وبالنيابة عن مجلس إدارة مجموعة 
"إمستيل"، أود أن أعرب عن خالص الشكر والتقدير لفريق 

الإدارة وجميع الموظفين والمساهمين والعملاء 
وكافة الشركاء الذين أسهموا في تحقيق هذا النجاح. 

ونتطلع إلى مواصلة مسيرتنا معاً نحو نمو مستدام، 
وإحداث أثر إيجابي يعزز ازدهار القطاع ويعود بالنفع 

على الجميع.

وقد تمكّنا من الحفاظ على مسارنا الإيجابي من خلال 
التزامنا المستمر بالكفاءة التشغيلية، والاستثمارات 

الاستراتيجية في تقنيات النهضة الصناعية الرابعة، ومدى 
انتشارنا الجغرافي الواسع حيث نخدم العملاء في أكثر 

من سبعين دولة.

إلى جانب ذلك، فإن التكامل بين وحدات أعمالنا "حديد 
الإمارات" و"أسمنت الإمارات" ساهم في تعزيز قوة 

نموذج أعمالنا، وبالتالي، تحقيق إيرادات بلغت 8.3 مليار 
درهم إماراتي.

نحن ندرك مسؤوليتنا في المساهمة في دعم 
الاقتصاد الوطني، ونواصل التزامنا بدعم "مشروع 300 

مليار"، الاستراتيجية الوطنية للصناعة والتكنولوجيا 
المتقدمة. كما نفخر بريادتنا في دعم جهود خفض 

الانبعاثات الكربونية على المستويين الوطني والإقليم. 
وضمن أولوياتنا التي تركز على تمكين الكفاءات 

الوطنية وتعزيز الاكتفاء الذاتي الاقتصادي، حققت 
المجموعة نسبة توطين بلغت 52 % من القوى 

العاملة، وساهمت بـما يقارب 3.5 مليار درهم إماراتي 
في برنامج المحتوى الوطني، ما يعكس دورنا الفعال 

في دعم الاقتصاد الوطني وتعزيز القيمة المحلية.
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